Bilag 6a
UDKAST
Resultatkontrakt for samarbejdet i
Foreningen Vestdansk Investeringsfremme
mellem de vestdanske regioner og Invest in Denmark

Bestyrelsen for Foreningen Vestdansk investeringsfr emme har besluttet at
udarbejde en ny resultatkontrakt for ovenneevnte sam arbejde for perioden 2011-
2012.

Resultatkontrakten skal dels sikre en fastholdelse og udbygning af de hidtil
opnaede succesfulde resultater af samarbejdet. Kont rakten har endvidere bl.a.

til formal at understgtte en god synlighed regional t og nationalt af samarbejdet

og resultaterne heraf.

Foreningen Vestdansk Investeringsfremme er stiftet af Region Syddanmark, Region
Midtjylland og Region Nordjylland sammen med Invest in Denmark, som er en del af
Eksportradet i Udenrigsministeriet.

Invest in Denmark varetager den nationale koordiner ende rolle pa
investeringsfremmeomradet og forestar profileringen af Danmark globalt.
Foreningen bidrager til at sikre den regionale fora nkring og det regionale

vestdanske fokus.

Invest in Denmark har som led i samarbejdet styrket den internationale
salgsstyrke og tilstedeveerelse pa de tre hovedmarke der (Europa, Asien og
Nordamerika) samt ansat en netveerkskoordinator i Kg benhavn, som bl.a. fungerer
som bindeled mellem Invest in Denmarks globale orga nisation og de regionale
projektledere.

Foreningen har ansat 7 regionale projektledere, som er placeret i vestdanske
udviklingsmilj@er i Alborg, Arhus, Herning og Odens e.

FVI Malseetninger i 2011 og 2012

Konkret opstilles falgende mal for Foreningen Vestd ansk Investeringsfremme:
Titel Mal Malemetode Malsgetning
1. Opsggende mgder i Synlige tilbud til Antal mgder med 1500
udlandet udenlandske virksomheder udenlandske arligt
om etablering i Danmark virksomheder
gennemfgrt af
Invest in
Denmarks

medarbejdere i
Asien, Europa
og Nordamerika

2. Fact finding Arrangere besgg til Antal 30 arligt
besgg i Vestdanmark for gennemfgrte
Vestdanmark potentielle udenlandske fact finding
investorer besag

arrangeret af
FVI og IDK, som

har besggt
Vestdanmark
3. Aftercare mgder Opfalgende mgder om Antal aftercare 30 arligt
med udenlandske yderligere investeringer i mgder i Danmark
virksomheder Vestdanmark med og udlandet

etableret i udenlandske virksomheder, arrangeret af




Danmark som allerede har etableret FVI og IDK
sig i Danmark medarbejdere.

4. Skabte og Etablere nye videntunge IDK og FVI's 1000 ialt
fastholdte jobs i arbejdspladser i arlige de seneste
Vestdanmark Vestdanmark eller resultater 3 ar

fastholde lukningstruede evalueres af et
arbejdspladser* eksternt
konsulentfirma.

5. Information til Omtale i vestdanske og Antal trykte og 3 arligt
offentligheden om nationale medier af FVI og elektroniske per region
FVI og IDK’s IDK’s arbejde og artikler samt
arbejde resultater radio/TV omtale

6. Markedsfarings- Markedsfaringsaktiviteter, Antal 1 arligt
aktiviteter i der synligger og dermed aktiviteter per region
Vestdanmark styrker investerings- afholdt med

fremmearbejdet via bl.a. relevans for én
udbygning af netveerk, eller flere
sammenbinding af klynger vestdanske
mv. regioner

*FVI og IDK arbejder i 2011 med at formulere et mer
skabte og fastholdte jobs, som bl.a. kunne tage hgij
strategiske alliancer med udenlandske virksomheder

** Resultatet af antal skabte og fastholdte jobs opgar
tre ars resultater, fordi resultaterne svinger mege
kalenderaret. Det skyldes bl.a., at den gennemsnitl
projekter er p& 15 maneder. Desuden svinger jobtall
investeringsprojekter fra et job til flere hundrede
projekter i hele Danmark. Det giver sdledes reelt i
male investeringsfremmeindsatsen i arlige resultate

Arlig resultatafrapportering til FVI-bestyrelsen

Til brug for arets farste bestyrelsesmade, fremsend
afrapportering af sidste ars resultatopfyldelse

1. Opsggende mgder i udlandet
Invest in Denmark forpligter sig til globalt at gen
med potentielle udenlandske investorer som led i ma
kompetencer og investeringspotentialet generelt. Mg
enkelte virksomheds veekstprofil.

Arlig mélseetning: 1500 mgder med udenlandske virkso

e deekkende resultatmal end
de for indgaelse af
og vidensinstitutioner.

es som summen af de seneste

t over tid og ikke fglger

ige modning af de enkelte

et i de enkelte

. IDK har &rligt mellem 35-45
kke mening udelukkende at
r.

es en skriftlig

nemfare 1.500 mader arligt
rkedsfgringen af de regionale
derne er malrettet den

mheder

2. Factfinding besgg

Et vaesentligt element i de fleste udenlandske virks
etablere sig i Danmark er et factfinding besgg, hvo
preesenterer virksomheden for potentielle samarbejds
brancheorganisationer, relevante kommuner, myndighe
leverandgrer af serviceydelser f.eks. advokater, re
rekrutteringsbureauer mv.

Arlig mélseetning: 30 factfinding besgg i de vestdan

omheders beslutning om at
r Invest in Denmark
partnere,

der, universiteter og
visorer,

ske regioner




3. Skabte eller fastholdte jobs

Resultaterne af Invest in Denmarks nationale invest
blandt andet i antal jobs, som Invest in Denmark ti

i Danmark. Disse mal blev opjusteret i forbindelse
samarbejdet med de vestdanske regioner.

De skabte jobs bgr hovedsageligt veere videnstunge o
muligt falde inden for den enkelte regions strategi
herunder informations- og kommunikationsteknologi,
velfeerdsteknologi og vedvarende energi.

Regionerne er bl.a. gennem erhvervsudvikling ansvar
staerkt udbud, dvs. steerke, internationale salgbare

Malsaetning: 1000 skabte eller fastholdte jobs de se

eringsfremmeindsats opggres
Itreekker til eller fastholder
med pabegyndelsen af

g skal i gvrigt s& vidt
ske satsningsomrader,
mediko- og bioteknologi,

lige for at bidrage til et
kompetenceklynger.

neste 3 ar i Vestdanmark

4, Aftercare mgder

Invest in Denmark gennemfgrer arligt en lang raekke
udenlandske virksomheder, som allerede har etablere
at fremme yderligere jobskabelse eller at fastholde
afviklet.

Det er malsaetningen for FVI at gennemfgre 30 mader
allerede er etableret i Vestdanmark eller som kunne
aktiviteter i Danmark til én eller flere af de tre

Arlig mélseetning: 30 aftercare mader

5. Information til offentligheden om FVI/IDK’s arbejde

Der tilstreebes som minimum tre artikler/reportager
nationale, regionale eller internationale medier ve
samarbejdet mm.

Initiativer vedr. pressedaekning udgar enten fra de

samarbejde med Invest in Denmarks presse- og kommun

enkelte regions presseafdeling, men kan selvsagt og
henvendelse fra et givent medie, som af egen drift
samarbejdet.

Arlig mélseetning: 3 artikler/omtaler af FVI/IDK’s a

aftercare mgder med
t sig i Danmark. Formalet er
jobs, som ellers ville blive

med virksomheder, som enten
teenkes at udvide deres
vestdanske regioner.

pr. region pr. ar i
dr. events, resultaterne af

regionale projektledere i
ikationsafdeling og/eller den
sa opsta som resultat af en
matte gnske at deekke

rbejde i hver vestdansk

region

6. Markedsfaringsaktiviteter
Der er i Foreningen afsat midler til markedsfgrings

Der gennemfgres arligt en eller flere saerlige aktiv

én eller flere af de vestdanske regioner. Aktivitet
synligggre og dermed styrke indsatsen pa investerin
udbygning af netveerk, sammenbinding af klynger mv.
er muligt, bidrage til at gge synligheden for FVI/I

aktiviteter.

iteter, som har betydning for
erne har til formal at

gsfremmeomradet gennem bl.a.
Aktiviteterne skal, hvor det
DK'’s arbejde og resultater.



Aktiviteterne kan veere sektorspecifikke og skal gen
in Denmarks og de enkelte regionernes strategiske i

Aktiviteterne, som indgér i det rullende idékatalog
FVI's sekretariat. Belgb over 250.000 godkendes af

Arlig mélseetning: 1 markedsfaringsaktivitet per reg

erelt falde inden for Invest
ndsatsomrader.

, planlaegges og godkendes af
FVI's bestyrelse.

ion

7. Dialog med regionernes udviklingsafdelinger

Der afholdes 1 - 2 mgder om aret i hver region mell
i den p&-geeldende region og regionens veekstforumsek
medvirke til at underbygge den lgbende dialog om de

De regionale projektledere udarbejder Igbende kortl
regionale spidskompetencer, som anvendes i markedsf
udenlandske virksomheder. Dette materiale viderefor
udviklingsafdelinger og kan endvidere indga i den |
projektlederne og udviklingsafdelingerne. Tilsvaren
regionale udviklingsafdelinger materiale til de reg

have relevans for disses lgbende arbejde.

em de regionale projektledere
retariat. Disse mgder skal
regionale satsningsomrader.

ggningsmateriale vedr. bl.a.
gringsarbejdet over for
midles til de regionale
gbende dialog mellem

de videreformidler de

ionale projektledere, som kan



